Szkota Podstawowa nr 3 im. Juliusza Stowackiego w Lublinie

Muzyka

Kryteria oceniania w klasach 1V-VII

Kontrakt z uczniami:
1. Kazdy uczen oceniany jest zgodnie z zasadami sprawiedliwosci

2. Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnosci ucznia na zajeciach
3. Obowiazkowe sg sprawdziany i odpowiedzi ustne

4. Nie ocenia si¢ ucznia na najblizszych zajeciach po dluzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci w szkole

5. Uczniowie nieobecni na sprawdzianach zaliczaja je w mozliwie najkrotszym terminie
( nie dluzszym niz 2 tygodnie )

6. Uczen, ktory opuscil ponad 50% zaje¢ lub nie uzyskatl minimalnej liczby ocen nie
moze by¢ klasyfikowany z przedmiotu

7. Uczniowie maja prawo do dodatkowych ocen za wykonanie pracy nadobowiazkowej

Standardy wymagan

1. Uczen jest zobowigzany by¢ obecnym na lekcji i aktywnie w niej uczestniczy¢

2. Uczen ma obowigzek posiadaé potrzebne do lekcji pomoce takie jak: instrument
| zeszyt w pigciolini¢

3. Uczen powinien: by¢ przygotowany do zaje¢ i mie¢ odrobiong prace domowa

4. W razie nieobecnosci na lekcji uczen zobowigzany jest do uzupetnienia brakow
wiedzy oraz zaleglo$ci w zeszycie przedmiotowym

5. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ dwa razy w semestrze.
Nieprzygotowanie winno by¢ zglaszane na poczatku lekcji. Nie moze jednak ono
dotyczy¢ zapowiedzianego wczesniej sprawdzianu

6. Kazde kolejne nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczna

7. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ niedostateczng, jezeli uzupeini braki, ktore te ocen¢
spowodowaty

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia:

Spiew

Gra na instrumentach
Sprawdziany
Kartkowki
Odpowiedzi ustne
Prace domowe
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Prace nadobowigzkowe



Sposoby gromadzenia informacji o osiggnieciach ucznia:
Prace pisemne omawiane sg na lekcji i zostajg wklejone do zeszytu przedmiotowego do
wgladu rodzicow.

Kazda ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego

Sposoby informowania o osiagnieciach edukacyjnych: uczniow,
rodzicow, opiekunoéw prawnych

Zagrozenie ocena niedostateczng przy klasyfikacji zglaszane jest uczniowi,
wychowawcy, rodzicom, opiekunom prawnym na miesigc przed klasyfikacja.

Oceny pozytywne rowniez podawane sg na miesigc przed klasyfikacja.

Uczen moze poprawi¢ niedostateczng ocen¢ semestralng lub roczng przedstawiajac
uzupetniony zeszyt przedmiotowy oraz zaliczajac wyznaczong przez nauczyciela parti¢
materiatu, jak réwniez wykonujac okreslone piesni lub piosenki. Wyniki osiagniec
edukacyjnych ucznia udostepniane sg tylko osobom upowaznionym do ich poznania.

Nauczyciel oceniajac ucznia bierze pod uwage przede wszystkim jego zaangazowanie,
wktad pracy i aktywnos$¢. Ocena postawy, wysitku i aktywnosci ucznia na lekcjach
dokonywana jest z zyczliwoscia i wyrozumiatoscia.

Muzyka jest przedmiotem artystycznym, gdzie o umiejetnosciach decyduja w duzym stopniu
uzdolnienia. Nie powinny one jednak stanowi¢ same w sobie podstawy do oceniania ucznia.
Dlatego tez przy ocenie ucznia nalezy zwrdoci¢c uwagg¢ na jego wkilad pracy oraz
indywidualne postepy.

Przy ocenie nauczyciel uwzglednia:
v Opanowanie wiedzy w zakresie wybranych tematow

v" Umiejetno$ci muzyczne ( $piew, gra na instrumentach )

v' Rozwdj inwencji tworczej
Ocena ucznia dokonywana jest poprzez realizacje celow:

Wychowawczych
v Aktywnos¢ na lekcji

v Przygotowanie do zajeé
v Postawa wobec stawianych zadan
v

Umiejetnos¢ formutowania problemow, wyciagania wnioskow oraz
poszukiwania wlasnych rozwigzan

v' Wysitek wktadany w wykonanie zadan
Ksztalcacych
Ocenianie osiggnie¢ w zakresie rozwoju umiejetnosci wokalnych, instrumentalnych oraz

percepcji muzyki

Poznawczych
Zakres opanowanej wiedzy muzycznej

Ocena z muzyki powinna uwzgledni¢ takze udzial ucznia w :



v
v
v

Muzycznych zajg¢ciach pozalekcyjnych ( chor szkolny )
Programach artystycznych szkolnych uroczystosci
Konkursach wiedzy o muzyce

Kryteria oceniania:
Ocena celujaca:

Uczen spelnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo dobra, a ponadto:

v
v

v
v

Samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania muzyczne

Bierze wudzial w szkolnych wuroczystosciach, akademiach, imprezach
artystycznych oraz w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych typu: zespot wokalny,
zespol instrumentalny

Posiada rozszerzone wiadomosci z zakresu wiedzy o muzyce

Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w praktycznych i teoretycznych
zadaniach muzycznych

Ocena bardzo dobra:
Uczen opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
muzyki, a takze:

v

v
v
v

Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w zadaniach muzycznych
(praktycznych i teoretycznych )

Wykazuje duza aktywno$¢ na lekcji
Starannie realizuje powierzone mu zadania

Pewnie realizuje pomysly muzyczne rozwijajac wtasne uzdolnienia

Ocena dobra:
Uczen opanowat zakres wiedzy w stopniu dobrym oraz:

v

v
v
v

Poprawnie wykorzystuje zdobyte wiadomosci w ¢wiczeniach muzycznych
Samodzielnie rozwigzuje typowe zadania praktyczno — teoretyczne
Zwykle pracuje systematycznie i efektywnie

Bierze czynny udziat w zaj¢ciach lekcyjnych

Ocena dostateczna:
Uczen czg$ciowo opanowal wiadomosci zawarte w programie nauczania danej klasy jak
réwniez:

v

v
v

v

Nie zawsze pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje wszelkie
dziatania

Przejawia niezdecydowanie i powsciagliwo$¢ w dziataniach muzycznych

Rozwigzuje zadania muzyczne o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy
pomocy nauczyciela

Najczesciej uzyskuje dostateczne oceny czastkowe

Ocena dopuszczajaca:
Uczen opanowal zakres wiedzy i umiejetno$ci na poziomie elementarnym oraz:

v

Samodzielnie lub przy pomocy nauczyciela wykonuje zadania o niewielkim stopniu

trudnosci.



v Nie pracuje systematycznie i niechetnie podejmuje dziatania

v’ Biernie uczestniczy w zajeciach

Ocena niedostateczna:
Uczen nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych programem nauczania muzyki w danej klasie, a jednoczes$nie:

v Nie prowadzi zeszytu przedmiotowego

v' Nie wykazuje zainteresowania przedmiotem oraz nie przejawia zadnej
aktywnosci na lekcjach

v Nie wykazuje zadnej checi do poprawy swojej oceny

Ocena ta nie wynika z mozliwosci czy z braku uzdolnien ucznia, lecz z catkowitej
niecheci do przedmiotu oraz pracy.

Ocena semestralna wystawiana jest z uwzglednieniem wewnatrzszkolnego
1 przedmiotowego systemu oceniania. Obrazuje ona postawe ucznia wobec przedmiotu,
jego zaangazowanie, wktad pracy oraz poziom wiedzy uzyskanej w danym okresie.

Na ocene roczng wplyw maja wszystkie wyzej wymienione czynniki. Odzwierciedla
ona poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia zdobytych w ciggu catego roku szkolnego.

Oceny Kklasyfikacyjne $rodroczne i roczne nie sg $rednig arytmetyczng stopni
szkolnych. Sg s$rednig wag, ktore zostaly przydzielone w dzienniku elektronicznym
poszczegbdlnym elementom:

gra na instrumencie —x 3

$piew — X 2

odpowiedzi ustne - x 2
aktywnos$¢ na lekcji —x 1
prace domowe — x 1

prace dodatkowe - x 2
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stuchanie muzyki — X 2
v’ praca na lekcji —x 1
Reprezentowanie szkoly podczas wystepow choru:
v' akademie w szkole — x 2
v" koncerty miejskie — x 3
v udziat w konkursie miejskim — X 3
v udziat w konkursie wojewoddzkim — x 4

Przy ocenie spektakularnych osiggni¢¢ ucznia: punktowane miejsca lub dajagce awans do
kolejnego etapu w konkursach zewngtrzszkolnych, tytuly laureata, beda uwzgledniane
pozostale, wyzsze wagi.

v na etapie szkolnym — I miejsce x 4, Il miejsce x 3, 1l miejsce x 2

v’ na etapie okregowym lub miejskim — | miejsce x 5, Il miejsce x 4, 11 miejsce x 3,

wyroznienie x2



v' na etapie wojewodzkim — I miejsce x 6, Il miejsce x 5, III miejsce x 4, wyr6znienie
X3

v’ na etapie ogdlnopolskim - I miejsce x 7, Il miejsce x 6, III miejsce x 5, wyrOznienie
x4

v'laureat konkursu przedmiotowego — x 8

Ponadto wszyscy uczniowie, a w szczegolnosci ci, ktorzy nie posiadaja
uzdolnien muzycznych w celu uzyskania wyzszej oceny semestralnej i rocznej moga
wykonywa¢ dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela, ktorych wykonanie nie
wymaga posiadania zdolnosci i1 uzdolnien muzycznych, z muzyka zwigzane sa
posrednio. Sg to prace multimedialne, w formie referatow, plakatow, albumow, gazetek,
prac przestrzennych itp. Prace te uczen powinien wykonywaé systematycznie
z czgstotliwo$ciag minimum jednej pracy miesi¢cznie.

mgr Kinga Rdzak



